
新潟市働きやすい職場づくり推進賞

市長賞

株式会社インプレッシヴ

 業種／ソフトウェア開発、ホームページ制作等
 所在地／新潟市中央区米山４丁目１－３１
 従業員数／４１人（うち女性１１人）

看護・介護休暇を有給で取得できるよう制度を変更し、取得率が向上

子育て中の社員のためにテレワーク制度を導入、子育て中の社員以外に
も短時間勤務制度の対象を拡大する等、働きやすい職場環境を整備

育児休業中や在宅勤務でも仕事の進捗状況等を把握できるよう、共有で
きる仕組み（週報メール）が整備されており、スムーズな職場復帰を支援

ノー残業デーを週1日から2日に変更、時間外勤務の事前届の徹底等で所
定外労働時間を削減

事業所概要

特徴的な取組


